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RESUMEN:

El presente articulo tiene como finalidad primordial mostrar el cumplimiento de uno de los Objetivos
Espectficos propuestos al inicio del ESTUDIO DE INVESTIGACI ON 2008, como ubicar y analizar los
actuales conceptos y teorias que se han planteado sobre el importante tema de la Responsabilidad Social,
principalmente en América Latina. Uno de los canales de informacion que ha analizado las diversas posiciones
y avances de la Responsabilidad Social hasta la fecha, ha sido el Area 1. Investigacion Contable de la XXVII
Conferencia Interamericana de Contabilidad, realizada en Bolivia el ano 2007, con la presentacion de
trabajos de investigacion de Contadores Piiblicos de paises hermanos que ya muestran muchos adelantos y
aplicaciones sobre Responsabilidad Social. Los resiimenes presentados confirman las acciones propuestas en el
Objetivo Especifico y la confirmacion de lo expresado en la respectiva Hipdtesis Especifica.

Por otro lado, el articulo busca identificar y medir contribucion social neta de la empresa en Estados
Financieros o Informes: Balance Social, suministrar informes sobre Politicas y Prdcticas Sociales y contribuir
si las estrategias y pricticas sociales son consistentes con prioridades sociales; ademds de Informar a colectividad
la contribucion social de la empresa: Impacto medioambiental — Recursos Humanos y éticos; sin dejar de lado
lo importante de analizar conceptos y teorias de la <<RS>> y sus aplicaciones en_formacién y desarrollo del
CPC, revisar propuestas de informacion contable interna y externa de la <<RS>> frente a problemas sociales
en el Peri, asi como evaluar avances de la <<RS>> en el Marco de las Ciencias Contables: Universidades y

Colegios Profesionales.

Esperamos que la lectura de este articulo motive a mayores estudios del tema.
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INTRODUCCION

El tema del presente articulo, titulado «La
responsabilidad social en la formacién y de-
sarrollo del contador publico peruano», con-
tiene un mensaje importante dirigido a los
docentes contadores publicos que ensenan
en las Facultades de Ciencias Contables y
Financieras de la universidad peruana, para
que incluyan en los silabos de los cursos que
dictan, exposiciones y separatas relacionadas
con la responsabilidad social e inculquen a
sus alumnos el interés sobre esta nueva dis-
ciplina de las ciencias contables, que tiene
gran difusién a la fecha en muchos paises del
mundo.

Asimismo, este mensaje debe llegar a los
alumnos que estdn en plena formacién en
la carrera profesional de Contador Publico,
para que motiven a sus docentes a desarro-
llar temas sobre responsabilidad social, de tal
modo que a la par de recibir mayores conoci-
mientos contables, financieros, econémicos,
tributarios y de otras disciplinas adicionales,
reciban conocimientos tedricos y pricticos,
no solamente sobre responsabilidad social
(RS) en términos generales, sino también en
términos especificos como responsabilidad
social empresarial (RSE) y responsabilidad
social corporativa (RSC); cuando ellos tra-
bajen en empresas privadas o instituciones
del Estado, se encontrardn capacitados para
emitir valiosa informacién sobre los proble-
mas sociales internos y externos que se pro-
ducen en el entorno de las mismas y deben
colaborar en las soluciones mds efectivas que
se requieran.

Las autoridades universitarias de dichas
Facultades tienen la obligacién de incluir en
los curriculos de estudios, cursos sobre Res-
ponsabilidad Social y preparar a sus docentes
en el dictado de los mismos. Esta obligacién,
debe ser compartida con las autoridades de

los Colegios de Contadores Publicos de toda
la Republica, mediante cursos, seminarios y
conferencias dictados a sus miembros, alter-
ndndolos con otros temas de actualizacién
profesional.

1. LA INFORMACION SOCIAL DE
LOS ENTES DESDE LA OPTICA DE
LOS CONTADORES PUBLICOS

Bajo este titulo, en el Area 1. Investigacién
Contable de la XXVII Conferencia Inte-
ramericana de Contabilidad, realizada en
Bolivia el ano 2007, se han presentado el
respectivo trabajo interamericano y otros
trabajos nacionales con distintos titulos
y enfoques profesionales. Sus autores son
contadores publicos de Argentina, Colom-
bia, México y Puerto Rico que desarrollan
diversas posiciones sobre el tema de Res-
ponsabilidad Social en su concepcién gene-
ral y en las dreas especificas: empresarial y
corporativa.

A continuacién, presentamos los con-
ceptos y resimenes de algunos trabajos pro-
fesionales, para motivar la lectura completa
de cada unos de ellos.

En el trabajo interamericano titulado «La
informacién social de los entes desde la 6p-
tica de los contadores publicos», preparado
por dos contadores ptblicos de Argentina y
Colombia se lee:

Segin el Banco Mundial, la Responsabilidad
Social estd formada por una serie de politicas y
précticas vinculadas a la relacién con los actores
sociales clave, con valores, el cumplimiento de los
requerimientos legales y el respeto a las personas,

comunidades y el medio ambiente.

En cuanto a Responsabilidad Social Corpo-
rativa, indican que:
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No es una moda, es una nueva necesidad que
debe asumir la empresa en nuestros dias si quiere
alcanzar la legitimidad que le corresponde con su
funcidn social. Es una necesidad que se deriva de
la existencia de nuevos grupos afectados por las
necesidades de la empresa. La empresa hoy ha de
mostrar responsabilidad social frente a accionis-

tas y trabajadores.

También expresan que en Europa se desarro-
116 la generacién de estados financieros con
fines sociales a partir de los estados financie-
ros clasicos, los que denominaron:

—Estado de valor agregado.
—Estado del Excedente de la productividad global.

Y se han realizado propuestas para elaborar
el siguiente conjunto de informes sociales:

—La estructura social: composicién societaria de
la entidad.

—El estado de situacién social: cumplimiento de
objetivos socioecondmicos.

—El estado de opinién social: indicadores cuanti-

tativos y cualitativos de asociados y otros.

En el trabajo nacional titulado: «La informa-
cién social de los entes desde la dptica de los
contadores publicos», preparado por un con-
tador putblico colombiano, autor de varios li-
bros de temas contables, presenta los llama-
dos «Modelos contables», indicando que son
preparados de acuerdo a normas nacionales
o internacionales de contabilidad, donde se
reconocen los hechos econdémicos y precisos
de transacciones o compromisos razonables
convertidos a unidades monetarias, con base
en el sistema de la partida doble y son:

MODELOS CONTABLES

—Cuentas de valor agregado

—Contabilidad de excedentes o utilidades

—Balance socioeconémico
—Andlisis costo/beneficio social
MODELOS NO CONTABLES
—Informes sociales

—Indicadores sociales

—Técnicas de encuesta de opinién

—Contabilidad por objetivos

En el trabajo nacional titulado: «Informacién
contable y responsabilidad social empresarial
activa», que lo sustentan tres contadoras pu-
blicas de Argentina, propician lo siguiente:

Para concientizar y planificar el cumplimiento de
la Responsabilidad Social Activa, la empresa debe
estar bien informada sobre los impactos sociales
que genera su ejercicio. Tal informacién suele
trasmitirse a través de:

—  Las Memorias que acompanan a los Estados
Contables Tradicionales.

Memorias de Sostenibilidad.

Informacién Contable Econédmico Financie-

ra de la Responsabilidad Socio-Ambiental.

Balances Sociales.

En el trabajo nacional titulado: «Elementos
metodolégicos para la administracién de los
costos ambientales de la contaminacién des-
de la perspectiva de la responsabilidad social
de las organizaciones», de un contador pu-
blico de Colombia, muestra resimenes de
conceptos de Responsabilidad Social de las
Organizaciones y su relacién con los Costos
Ambientales como sigue:

—Toda aquella actividad que la empresa desarrolla
con miras a satisfacer las necesidades de sus traba-
jadores y empleados y la comunidad en la que se
encuentra inserta.

—La capacidad de valorar las consecuencias que
tienen en la sociedad las acciones y decisiones
que tomamos para lograr los objetivos y metas

propios de nuestras organizaciones.
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—Conjunto de acciones desempefiadas por la
organizacién para dar respuesta o satisfacer las
demandas o intereses de los diferentes actores so-

ciales que concurren en una organizacién.

En el trabajo nacional titulado: «La contabi-
lidad ante la responsabilidad social corpora-
tiva. Una propuesta de estudio en Méxicon,
de un contador publico de ese pais, define a
la responsabilidad como sigue:

Es un llamado a la racionalidad de las organi-
zaciones, que amplia las metas econémicas con
metas sociales alcanzables y viables. Es asumir la
responsabilidad sobre el impacto al entorno de la
operacién: entorno humano y ambiental. La RS
enfatiza la posibilidad de un desarrollo sustenta-
ble a futuro, con una mezcla de ética empresarial

y justicia social.»

Y por tltimo, en el trabajo nacional titula-
do: «La responsabilidad social corporativa y
la informacién contable», de una contadora
publica de Argentina, presenta una serie de
conceptos y temas que a continuaciéon se
exponen:

RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA:

Hace referencia a la contribucién activa y vo-
luntaria de las empresas al mejoramiento so-
cial, econémico y ambiental con el objeto de
perfeccionar su situacién y paliar los proble-
mas de la comunidad de la que forma parte.
La RSC puede enfocarse a mejorar la calidad
laboral, la calidad de vida de la comunidad
donde estd instalada la empresa, el medio am-
biente, la ética empresarial y la comercializa-
cién responsable.

BALANCE SOCIAL

Podemos pensar que existe consenso genera-
lizado en que una de las formas de exponer y

cuantificar (medir) el accionar de una empresa

frente a la comunidad, definida como la RSC,
es a través del llamado Balance Social. Mucho se
ha avanzado en cuanto a definir este balance y
dado los componentes diversos de los rubros del
mismo deviene necesario asumir la injerencia de
multiples disciplinas para su definicidn. Pero es
cierto también, que esto no puede presentarse
como una limitacién al momento de determi-
nar la funcién del Contador Puablico frente al
Balance Social en cuanto al emisor de una opi-
nién independiente referida a su exposicion y

medicidn.

Propone el siguiente modelo de Balance So-
cial, que puede adaptarse a las caracteristicas
de cada empresa:

BALANCE SOCIAL
ACTIVOS PASIVOS
Personal Personal
Capacitacién Ausentismos
Premios y
gratificaciones Accidentes de trabajo

Recreacién y deportes  Despidos

Asistencia social

Relaciones con
la comunidad
Donaciones
Patrocinios

Asistencia social

Seguridad en la
industria
Inversiones en
equipos y elementos

Capacitacion

Relaciones con el

medio ambiente
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Relaciones con

la comunidad

Déficit de donaciones
Déficit de patrocinios
Déficit de asistencia

social

Seguridad en la

industria

Déficit de inversiones
Déficit de capacitacién
Accidentes/Deterioros

no justificados

Relaciones con el

medio ambiente




Tratamiento de

residuos y/o ruidos Desastres ecolégicos

Inversiones ecoldgicas

Reforestacion

Tratamiento de aguas

y efluentes
PATRIMONIO
NETO SOCIAL
Capital social inicial
Beneficio/Déficit a la

comunidad

RELACION METODOLOGICA
DEL ESTUDIO DE
INVESTIGACION 2008 CON LOS
RESUMENES PRESENTADOS EN
EL ARTICULO

En el Estudio de Investigacién 2008 titulado:
«La responsabilidad social en la formacién y
desarrollo del contador publico peruano» se
propusieron tres objetivos especificos; uno
de ellos es el siguiente:

Analizar los actuales conceptos y teorfas de la
Responsabilidad Social y sus aplicaciones en la
Formacién y Desarrollo del Contador Puablico

Peruano.

Los resimenes presentados en este articulo,
forman parte del cumplimiento de este obje-
tivo especifico y muestran el esfuerzo realiza-
do para obtener esta informacién, asi como
preparar dichos resimenes. Lo que se quiere
demostrar es la gran inquietud que tienen
los contadores publicos latinoamericanos
sobre el tema de la responsabilidad social y
sus diversas posiciones profesionales frente
al deseo de aportar trabajos de investigacién
que muestren sus puntos de vista y tener la
posibilidad de leer los demds trabajos de in-
vestigacién de contadores publicos que les
facilite avanzar mds sobre los conocimientos

del tema. Que sirva de ejemplo el desarrollo
de esta inquietud profesional y promueva a
mayores investigaciones en beneficio de la
profesién contable.

Asimismo, se ha probado la hipétesis es-
pecifica relacionada con el objetivo especifi-
co, que fue redactada al inicio del Estudio de
Investigaciéon 2008 como sigue:

Los actuales conceptos y teorias de la Responsabi-
lidad Social no han sido difundidos abiertamente
en el Perd, ni se conocen sus aplicaciones en la
Formacién y Desarrollo del Contador Publico

Peruano.

La contribucién y el impacto del indicado
objetivo especifico del Estudio de Investiga-
cién 2008 se ha cumplido, confirmando lo
anteriormente expresado:

El esfuerzo por ampliar el mayor conocimiento
de los conceptos y teorfas propuestos de infor-
macién contable externa e interna y avances de
la Responsabilidad Social en el Pert, en el marco
de las Ciencias Contables, significan un valioso
aporte cientifico, porque propiciard mayores es-

tudios de investigacién.

CONCLUSIONES

Actuales conceptos y teorfas sobre la res-
ponsabilidad social no han sido difundidos
abiertamente en el Perd ni se conocen aplica-
ciones en la formacién y desarrollo del con-
tador publico peruano.

No se han ubicado propuestas de infor-
macién contable de la responsabilidad social
y su implementacién a los problemas socia-
les del Peru.

Las universidades y colegios profesiona-
les no han evaluado los avances de RS en las
ciencias contables.
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