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Universidad con riqueza histórica desde su fundación en 1551,
San Marcos ha sido crisol de propuestas ideológicas de muy va-
riada característica, con muy diversa representatividad, en donde
se han mantenido vivos los principios de democracia, libertad y
autonomía a pesar de los vaivenes históricos que hemos tenido
que hacer frente. La práctica de valores sufrió un menoscabo en
los últimos diez años, pero hoy se ha iniciado una etapa de pro-
moción y difusión de ellos, incorporando el concepto de calidad
educativa. Es en esta perspectiva que se desarrollaron los Diálo-
gos Institucionales. Las conclusiones a las que llegamos luego de
desarrollado este foro son:

Algunos ponentes señalan la necesidad de revisar ciertos plan-
teamientos tradicionales, relacionados con la universidad, como
son el sistema de gobierno universitario, la participación estudian-
til en el gobierno y el tema de la gratuidad de la enseñanza.

Por otro lado, muchos expositores indican la importancia de
que los objetivos de la universidad deben estar conectados con la
realidad nacional y, por tanto, formen parte de los objetivos na-
cionales promoviendo acciones con impacto social, económico y
cultural.

Con respecto al perfil del profesional formado en la universi-
dad se señala una diversidad de características, todas ellas valio-
sas, como que este profesional debe tener un conocimiento gene-
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ral de las cosas; pero a la vez debe ser un erudito. Asimismo debe
tener algunas competencias importantes como la capacidad de tra-
bajo en equipo; debe ser creativo, innovador, altamente competiti-
vo en el mercado laboral y con capacidad de formar empresas. Fun-
damentalmente debe ser un investigador del entorno donde se de-
senvuelve, creador, generador de conocimientos y diestro en el uso
de las herramientas que nos ofrecen las tecnologías de la informa-
ción y la comunicación.

Se destaca también la importancia de la inversión en educa-
ción como una condición necesaria para el desarrollo económico
y cultural del país, así como la necesidad de la planificación para
el quehacer universitario de corto, mediano y largo plazo, privile-
giando el uso de indicadores del desarrollo humano, respetando
y promoviendo el uso correcto del medio ambiente y su
biodiversidad.

Con la finalidad de fomentar el desarrollo de la universidad
se señala la necesidad de que ésta se vincule en forma estrecha
con su entorno, con los gobiernos locales, con el mercado local e
internacional. En este enfoque se deberán promover convenios con
universidades prestigiosas de Estados Unidos, Europa, América
Latina, Asia con el fin de intercambiar conocimiento y técnicas.
Asimismo, deberán fomentarse convenios con universidades del
interior del país de tal manera que estemos en contacto con la rea-
lidad nacional.

Finalmente, creemos cumplido el objetivo inicial que tuvimos
al organizar los Diálogos Institucionales: enriquecer nuestro Plan
Estratégico “interrogando” y “escuchando” a los diversos repre-
sentantes de nuestra sociedad para conocer sus expectativas de
Universidad, en general, y de San Marcos, en  particular, teniendo
como horizonte hacer realidad una Universidad abierta al futuro.




